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กรอบทิศทางการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร (Road Map) 
สํานักงานเกษตรอําเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 

 

วิสัยทัศน (Vision) 
 เศรษฐกิจพอเพียงนําหนา  วิทยาการเกษตรกาวไกล  เพื่อวิถีไทย  ในวิถีโลก 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1. สงเสริมและพัฒนาองคกรเกษตร เกษตรกร และสถาบันเกษตรกร 
 2. ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่ดีและเหมาะสมกับชุมชนเกษตรในพื้นทีใ่หมีศักยภาพในการผลิตสินคา
เกษตร 
 3. ใหบริการและสงเสริมอาชีพการเกษตรอยางมีคุณภาพ  
 
ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic  Issue)  

1. สงเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามวิถีของ
ชุมชนปจจุบัน เพื่อใหเกษตรกรในพื้นที่ยืนหยัดดวยตนเองตามกระแสโลกาภิวัฒน 

2. สงเสริมกลุมเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน สถาบันเกษตรกร เพื่อพัฒนาองคกรการเกษตร เครือขายและ
ชุมชนใหสอดคลองกับนโยบายกรมสงเสริมการเกษตรและตามความตองการของทองถ่ิน  

3. เสริมสรางความสามารถของเกษตรกร ในการผลิตอาหารที่ปลอดภัยตอผูบริโภค โดยใชเทคโนโลยีที่
เหมาะสม  อยางมีประสิทธิภาพในการผลิตที่มีตนทุนคุมคาแกการจัดการ 

4. พัฒนาทรัพยากรมนุษยดานการเกษตรใหมีประสิทธิภาพ 
 

อํานาจหนาที่ (Empowerment)    

 1. สงเสริมและพัฒนาเกษตรกร และองคกรเกษตรกร  
 2. สงเสริมอาชีพการเกษตรกรรม องคความรูการจัดการผลิต ผสานกับนวัตกรรมเขากับภูมิปญญาทองถ่ิน 
โดยเพิ่มศักยภาพเกษตรกร ใหมคีวามสามารถในการผลิตและจัดการสินคาเกษตรไดอยางมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ 
 3. ปฏบิัติภารกิจตามที่ไดมีบัญญัติในกฎหมาย หรือหนวยงานตนสังกัดมอบหมาย ดวยความถูกตอง  
อยางรวดเร็ว ทั่วถึง และโปรงใส 
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เศรษฐกิจพอเพียงนําหนา  วิทยาการเกษตรกาวไกล  เพื่อวิถีไทย  ในวิถีโลก 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  1 
สงเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามวิถีของ
ชุมชนปจจุบัน เพ่ือใหเกษตรกรในพ้ืนที่ยืนหยัดดวย
ตนเองตามกระแสโลกาภิวัฒน 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  3 
เสริมสรางความสามารถของเกษตรกร ในการ
ผลิตอาหารท่ีปลอดภัยตอผูบ ริโภค โดยใช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  อยางมีประสิทธิภาพใน
การผลิตท่ีมีตนทุนคุมคาแกการจัดการ 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  2 
สงเสริมกลุมเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน สถาบัน
เกษตรกร เพ่ือพัฒนาองคกรการเกษตร เครือขายและ
ชุมชนใหสอดคลองกับนโยบายกรมสงเสริมการเกษตร
และตามความตองการของทองถ่ิน  

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  4 
พัฒนาทรัพยากรมนุษยดานการเกษตร 

ใหมีประสิทธิภาพ 
 

สงเสริมและพัฒนาองคกรเกษตร เกษตรกร และสถาบันเกษตรกร 
ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่ดีและเหมาะสม 
กับชุมชนเกษตรในพ้ืนที่ใหมีศักยภาพในการผลิต

สินคาเกษตร 

ใหบริการและสงเสริมอาชีพการเกษตรอยาง
มีคุณภาพ สินคาเกษตร 

 

นโยบาย 

วิสัยทัศน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร  
 

พันธกิจ (Mission) 
 

เปาประสงค (Goal) 
 

เพ่ือใหเกษตรกร องคกรเกษตรกร  
สามารถบริหารจัดการอยางมีระบบ ตอเนื่อง และมีคุณภาพ 

เพ่ือใหเกษตรกรมีองคความรู ผสานกับนวัตกรรมเขา
กับภูมิปญญาทองถ่ิน โดยมีความสามารถในการผลิต
และจัดการสินคาเกษตรไดอยางมีประสิทธิผลและมี

ประสิทธิภาพ 

เพ่ือใหเกษตรกรไดรับบริการตรงตามความ
ตองการอยางรวดเร็ว ท่ัวถึง และโปรงใส 

 

ตัวชี้วัด (KPIs) 
 

2 ตัวชี้วัด 2 ตัวชี้วัด 4 ตัวชี้วัด 5 ตัวชี้วัด 

กลยุทธการพัฒนา 
 

พัฒนาเกษตรกร/องคกรเกษตรโดยใช
กระบวนการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
ปรับใชใหเหมาะสมกับทองถิ่น โดยให
เกิดความยั่งยืนในการประกอบอาชีพ 

พัฒนาองคเกษตรกร,กลุมเกษตรกร,  
วิสาหกิจชุมชน,แมบานสายใยรักฯ,

แมบานเกษตรกร, กลุมสถาบันเกษตรกร  
โดยใหเกิดความยั่งยืนในการประกอบ

อาชีพ อยางมีประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาและเสริมสรางความพรอมเกษตรกรเขา
สู ระบบ GAP  
2. สงเสริมเกษตรกรใหไดรับรอง GAP 
3. สงเสริมการปลูกผัก Hydroponics  
4. ใหเกษตรกรไดรับการบริการและคําแนะนํา
ทางวิชาการ และแกไขปญหา ในการประกอบ
อาชีพอยางทันทวงที และถูกตอง 

ใชกระบวนการ และกลไกการ
ปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตร ให

เกษตรกรไดรับการบริการอยางทั่วถึง 
และเปนไปตามความตองการ 

กลยุทธการพัฒนา 
 

- ขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- คลินิกเกษตรเคล่ือนที่ในพระราชานุ
เคราะหฯ  

- สงเสริมและพัฒนาองคกรเกษตร 
- สงเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน  

- สงเสริมการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัย
และไดมาตรฐาน 
- สงเสริมการปลูกผัก Hydroponics 

- ระบบสงเสริมการเกษตร 
- ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจําตําบล 
- การข้ึนทะเบียนเกษตรกรผูปลูกพืช
เศรษฐกิจ 
- การบริหารจัดการงบประมาณ 
- การเผยแพรความรู 
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วิสัยทัศน (Vision)  เศรษฐกิจพอเพียงนําหนา  วิทยาการเกษตรกาวไกล  เพื่อวิถีไทย  ในวิถีโลก 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  1 
สงเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามวิถีของชุมชน
ปจจุบัน เพ่ือใหเกษตรกรในพ้ืนที่ยืนหยัดดวยตนเองตาม
กระแสโลกาภิวัฒน 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  3 
เสริมสรางความสามารถของเกษตรกร ในการผลิตอาหารที่
ปลอดภัยตอผูบริโภค โดยใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม  
อยางมีประสิทธิภาพในการผลิตที่มีตนทุนคุมคาแกการ
จัดการ 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  2 
สงเสริมกลุมเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน สถาบันเกษตรกร 
เพ่ือพัฒนาองคกรการเกษตร เครือขายและชุมชนให
สอดคลองกับนโยบายกรมสงเสริมการเกษตรและตาม
ความตองการของทองถ่ิน  

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  4 
พัฒนาทรัพยากรมนุษยดานการเกษตร 
ใหมีประสิทธิภาพ 
 

ครอบครัวเกษตรกรมีภูมิคุมกัน สรางความ
เขมแข็ง ลดรายจาย ลดความเสี่ยง ทําใหมี
ความมั่นคงในการประกอบอาชีพการเกษตร 

ผูนําองคกรเกษตรและเครือขายอาชีพทาง
การเกษตร มีความรู ความสามารถในการ
วางแผน บริหารจัดการองคกร มีแผนบริหารท่ีดี 

มีสินคาเกษตรปลอดภัย และไดมาตรฐาน โดย
ท่ีเกษตรกรสามารถแกไขปญหาการประกอบ
อาชีพการเกษตรไดทันเวลา 

องคกรเกษตรกร สถาบันเกษตรกรบริหารงาน
ไดเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมาย 
กอใหเกิดรายไดท่ีมั่นคงและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

เกษตรกรสามารถนําองคความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตและปรับใชในการทํากิจกรรมทางการ
เกษตรของตนเองได 

เกษตรกรเกิดกระบวนการเรียนรู โดยมีความรู
ความเขาใจในกระบวนการเศรษฐกิจพอเพียง
และถือปฏิบัติใชในภาคการเกษตร 

เสริมสรางความเขมแข็ง โดยเนนการพ่ึงพา
ตนเอง 
 

สมาชิกองคกรเกษตรกร วิสาหกิจชุมชนและ
ผูนําเกษตรกร ไดพัฒนาคุณภาพ เกิดความ
เขมแข็ง สามารถบริหารจัดการกลุม พ่ึงพา
ตนเองได 

เกษตรกรมีความสามารถวางแผน และบริหาร
จัดการองคกร โดยผานกระบวนการกลุมและ
เครือขายอาชีพ  

. พัฒนาเกษตรกร องคกรเกษตรกร ผูนําเกษตรกร 
โดยผานกระบวนการเรียนรู กระบวนการเวที
ชุมชน และกระบวนการ Balanced Scorecard  

ปฏิบัติตามระบบรับรองมาตรฐาน ทําใหลดตนทุน
การผลิต การปองกันศัตรูพืชปลอดภัยตอผูผลิต/
ผูบริโภค/ส่ิงแวดลอม ลดปญหาสารเคมีตกคางเกิน
มาตรฐานท่ีกําหนด  

เกษตรกรมีความรู และเตรียมสูเขากระบวนการ
รับรอง GAP, ไดรับการสงเสริมการผลิตพืช
ปลอดภัยและนําความรูทางวิชาการไปปฏิบัติได
ถูกตอง, แกไขปญหาไดทันเวลาอยางถูกตอง 

พัฒนาสมรรถนะเกษตรกรใหผลิตสินคาเกษตร
ปลอดภัยไดมาตรฐาน เกิดความย่ังยืนในการ
ผลิต และปลอดภัยตอสงแวดลอม 

กลุมเปาหมายไดรับการบริการตามระบบสงเสริม
(ศบกต., ทพศ., การบริหารงบประมาณ, 
ขอมูลความรู) ท่ีตรงตามความตองการ 

ใชระบบ และกลไกในการบริหารงานสงเสริม
การเกษตร (ศบกต., ทพศ., การบริหารงบประมาณ
, ขอมูลความรู) ท่ีมีประสิทธิภาพ สนับสนุน 
เปนไปตามความตองการของเกษตรกร 

พัฒนาระบบฐานขอมูล และระบบบริหารจัดการ
ความรู 



แผนยุทธศาสตรการพัฒนา  
พ.ศ. 2553-2556 

 

วิสัยทัศน (Vision)  
 เศรษฐกิจพอเพียงนําหนา  วิทยาการเกษตรกาวไกล  เพื่อวิถีไทย  ในวิถีโลก 
คานิยม 
 มุงมันบริการ ทีมงานเปนเลิศ เชิดชูคุณธรรม ผูนําการเปล่ียนแปลง 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1. สงเสริมและพัฒนาองคกรเกษตร เกษตรกร และสถาบันเกษตรกร ใหสอดคลองกับนโยบายกรมสงเสริม
การเกษตร และตามวิถีของชุมชนปจจุบัน 
 2. ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่ดีและเหมาะสมกับชุมชนเกษตรในพื้นที ่
 3. ใหบริการและสงเสริมอาชีพการเกษตรอยางมีคุณภาพ เพื่อใหเกษตรกรในพื้นที่กาวยืนหยัดดวยตนเองตาม
กระแสโลกาภิวัฒน 
 
ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic  Issue)  

1. สงเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. เสริมสรางความสามารถในการผลิตอาหารที่ปลอดภัยตอผูบริโภค อยางมีประสิทธิภาพในการผลิต ที่มี

ตนทุนคมคาแกการจัดการ 
3. สงเสริมกลุมเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน สถาบันเกษตรกร เพื่อพัฒนาองคกรการเกษตร เครือขายและ

ชุมชน 
เปาหมาย (Goal)  
 1. เพื่อใหเกษตรกร องคกรเกษตรกร และศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรระดับตําบล 
สามารถบริหารจัดการอยางมีระบบ ตอเน่ือง และมีคุณภาพ 
 2. เพื่อใหเกษตรกรมีองคความรู ผสานกับนวัตกรรมเขากับภูมิปญญาทองถ่ิน โดยมีความสามารถในการผลิต
และจัดการสินคาเกษตรไดอยางมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อใหเกษตรกรไดรับบริการตรงตามความตองการอยางรวดเร็ว ทั่วถึง และโปรงใส 
 
 



 
ความสอดคลองประเด็นยุทธศาสตร กระทรวง/กรม/จังหวัด/สํานักงานเกษตรจังหวดั/สํานักงานเกษตรอําเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ป 2553-56 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ กรมสงเสริมการเกษตร จังหวัดสมุทรปราการ สํานักงานเกษตรจังหวัด สํานักงานเกษตรอําเภอบางเสาธง 
1. ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็ง
ใหกับเกษตรกรและองคกรเกษตร 
2. ยุทธศาสตรพัฒนาสินคาเกษตร 
3. ยุทธศาสตรการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ 

1. ยุทธศาสตรการตอบสนองตอ
นโยบายสําคัญของรัฐบาล 
2. ยุทธศาสตรการขับเคล่ือนหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ยุทธศาสตรการเสริมสรางความ
เขมแข็งของเกษตรกร ครอบครัว
เกษตรกร องคกรเกษตรกร 
วิสาหกิจชุมชนและชุมชนเกษตรกร 
4. ยุทธศาสตรการสงเสริมการผลิต
และจัดการสินคาเกษตร 
5. ยุทธศาสตรการใหบริการทาง
การเกษตรและชวยเหลือเกษตรกร 
6. ยุทธศาสตรการเพิ่มประสิทธฺภาพ
การบริหารจัดการ 
 

1. เสริมสรางศักยภาพ
ภาคอุตสาหกรรมที่ปราศจากมลพิษ 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
เสริมสรางเมืองใหนาอยูอยางย่ังยืน 
3. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการ
ดาน Logistics  
4. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว 
5. การรักษาดุลยภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
อยางย่ังยืน 

1. สงเสริมและพัฒนาการเกษตร
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เสริมสรางความเขมแข็งของ
เกษตรกร ครอบครัวเกษตรกร 
องคกรเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน 
3. เพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตและ
การจัดการสินคาเกษตร 
พัฒนาองคกร บุคลากร  
กระบวนการทํางานและการ
ใหบริการทางการเกษตร 

1. สงเสริมและพัฒนาการเกษตร
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
ใ ห มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิผล 

2. เสริมสรางความสามารถในการ
ผ ลิ ต อ า ห า ร ที่ ป ล อ ดภั ย ต อ
ผูบริโภค อยางมีประสิทธิภาพ
ในการผลิต ที่มีตนทุนคุมคาแก
การจัดการ 

3. สงเสริมกลุมเกษตรกร วิสาหกิจ
ชุมชน สถาบันเกษตรกร เพื่อ
พั ฒ น า อ งค ก ร ก า ร เ ก ษ ต ร 
เครือขายและชุมชน 

 

 



 
ยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชีว้ัด กลยุทธ โครงการ ผูรับผิดชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  1 
สงเสริมและพัฒนาการเกษตร
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิ 
ผลตามวิถีของชุมชนปจจุบัน 
เพื่อใหเกษตรกรในพื้นที่ยืนหยัด
ดวยตนเองตามกระแส
โลกาภิวัฒน 

เกษตรกรมีความรู ความเขาใจ
และสมารถประยุกตใชหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดําเนินชีวิตและประกอบอาชีพ
การเกษตร 

เกษตรไดรับไดรับการสงเสริมมี
การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกตใชไมนอย
กวารอยละ 20  

1. เสริมสรางการเรียนรู การมีสวน
รวมและพัฒนาเครือขายเกษตร 
2. การประยุกตใชหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการสงเสริม
การเกษตร 

1.โครงการขับเคล่ือนหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในภาค
เกษตร 
2. โครงการคลินิกเกษตร
เคล่ือนที่ในพระราชานุเคราะหฯ 

จนท.สนง.กษอ. 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  2 
สงเสริมกลุมเกษตรกร วิสาหกิจ
ชุมชน สถาบันเกษตรกร เพื่อ
พั ฒ น า อ ง ค ก ร ก า ร เ ก ษ ต ร 
เครือขายและชุมชนใหสอดคลอง
กั บ น โ ย บ า ย ก ร ม ส ง เ ส ริ ม
กา ร เ กษ ต ร แ ล ะ ต า ม ควา ม
ตองการของทองถ่ิน  

เกษตรกร และครัวเรือนเกษตร- 
กร และวิสาหกิจชุมชน ไดรับ
การเสริมสรางความเขมแข็ง มี
ความสามารถบริหารจัดการกลุม
อยางมีประสิทธิภาพ 
สามารถทําแผน/วิเคราะหปญหา 
สามารถใชกระบวนการ 
Balanced Scorecard 

1. สมาชิกสถาบันเกษตรกร 
องคกรเกษตรกร และวิสาหกิจ
ชุมชน มีความสามารถในการทํา
กิจกรรมรวมกัน และสามารถ
เชื่อมโยงการทํางานรวมกันเปน
เครือขาย สามารถทําแผน/
วิเคราะหปญหา    

2. กลุมวิสาหกิจชุมชน 
สามารถกําหนดแนวทางและจัดทํา
แผนกิจการวิสาหกิจชุมชน โดยใช
กระบวนการ Balanced 
Scorecard อยางถูกตอง 

1.เสริมสรางการเรียนรูการมีสวน
รวมและ พัฒนาเครือขาย 
2. บูรณาการงานสงเสริมวิสาหกิจ
ชุมชนของหนวยงานที่เก่ียวของ 
เพื่อกําหนดแนวทางการพัฒนากลุม
วิสาหกิจชุมชน 

1. โครงการสงเสริมและพัฒนา
องคกรเกษตรกร 
2. โครงการสงเสริมและพัฒนา
วิสาหกิจชุมชน 
3.โครงการสรางและพัฒนา
เกษตรกรรุนใหม 
โครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริ(สายใยรักฯ) 

จนท.สนง.กษอ. 

 



ยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชีว้ัด กลยุทธ โครงการ ผูรับผิดชอบ 
ประเด็นยุทธศาสตร ที่  3 

เสริมสรางความสามารถของ
เกษตรกร ในการผลิตอาหารที่
ปลอดภัยตอผูบริโภค โดยใช
เทคโนโลยีที่เหมาะสม  อยาง
มีประสิทธิภาพในการผลิตที่มี
ตนทุนคุมคาแกการจัดการ 

เกษตรกรมีขีดความสามารถใน
การผลิตและจัดการสินคาเกษตร
ไดอยางปลอดภัยและได
มาตรฐาน 

1. เกษตรกรมีความรู ผานการ
ประเมินแปลงเบื้องตนและไดรับ
การรับรองมาตรฐาน GAP 
2. ผลผลิตเกษตรกรมีการเพิ่ม
มูลคา 

1. เพิ่มขีดความสามารถในการ
บริหารจัดการ กระบวนการผลิต
และจัดการสินคาเกษตร 
2. เพิ่มมูลคาของผลผลิตทาง
การเกษตร 

1. โครงการสงเสริมการผลิต
สินคาเกษตรปลอดภัยและได
มาตรฐาน 

จนท.สนง.กษอ. 

ประเด็นยุทธศาสตร ที่  4 
พัฒนาทรัพยากรมนุษยดาน
การเกษตรใหมีประสิทธิภาพ 

1. มีขีดความสามารถและ
มาตรฐานในการปฏิบัติงาน
สงเสริมการเกษตร 
2. บุคคลเปาหมายไดรับความ
พึงพอใจในการไดรับความ
ชวยเหลือและบริการจากการ
ปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตร 

1. หนวยงานมีคะแนนผล
ประเมินองคกรตามเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
(PMQA) ไมตํ่ากวาเกณฑที่
กําหนด 
2. ผูรับบริการไมนอยกวา 80 
% มีความพึงพอใจกับการ
บริการทางการเกษตร และการ
ใหความชวยเหลือตางๆ ที่
ไดรับการปฏิบัติงานสงเสริม
การเกษตร 

1. พัฒนาสมรรถนะการทํางาน
ของบุคลากร 
2. พัฒนาระบบและกระบวนการ
ปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตร 
3. สรางโอกาสในการเขาถึง
การบริการทางการเกษตร 

- ระบบสงเสริมการเกษตร 
- ศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยี การเกษตรประจํา
ตําบล 
- การข้ึนทะเบียนเกษตรกรผู
ปลูกพืชเศรษฐกิจ 
- การบริหารจัดการงบประมาณ 
- การเผยแพรความรู 
 
 
 

จนท.สนง.กษอ. 

 



 

Road Map สํานักงานเกษตรอําเภอบางเสาธง  
ประเด็นยุทธศาสตร ที่  1 สงเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ทางการเกษตร 

พัฒนาเกษตรกรตามแนว 
ทางเศรษฐกิจพอเพียง 

พัฒนาองคเกษตรกรตามแนว 
ทางเศรษฐกิจพอเพียง 

พัฒนาเครือขายเกษตรกรตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

1. อบรม เจาหนาที่ 
2. ทําคูมือเอกสารเผยแพร 
3. กระบวนการโรงเรียนเกษตรกร 

1. รวบรวมเกษตรกร / กลุม 
2. ถายทอดกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร 
3. จัดทําแปลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
4. สงเสริมการผลิตสารชีวภัณฑเพื่อใชการควบคุมศัตรูพืช  
เพื่อลดรายจาย 
5. ฝกอาชีพเสริมเพิ่มรายได/ทําผลิตภัณฑใชเองในครัวเรือน 
6. วิเคราะหปญหา/ศักยภาพ 
7. ศึกษาดูงานจากที่มีความสําเร็จ 
 

จัดเก็บขอมูล 

เกษตรผูไมประสบความสําเร็จ 

เกษตรผูประสบความสําเร็จ 
 

เศรษฐกิจ
พอเพียง 



Road Map สํานักงานเกษตรอําเภอบางเสาธง  
ประเด็นยุทธศาสตร ที่  2 สงเสริมกลุมเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน สถาบันเกษตรกร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกษตรกรกร 

จัดเก็บขอมูล 

ครอบครัวเกษตรกร องคกรเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน 

การรวมกลุมอาชีพ 

ถายทอดความรู 
1. หนวยงานทางวิชาการ 
2. หนวยงานสงเสริม 
3. องคกรทองถิ่น 
4. ภาคเอกชน 
5. เครือขายชุมชน 
6. อื่นๆ 

วิเคราะหองคกรดวยSword 
Analysis โดยใช  
Balanced Scorecard  

เพื่อพัฒนาองคกร 

-ข้ึนทะเบียน 
-กําหนดทิศทาง 
-วางแผนการดําเนินงาน 
-จัดกระบวนการเรียนรู 
-บริหารองคกร/กลุม/สมาชิก 
-กระบวนการจัดการสินคา/บริการ 
-ประเมินศักยภาพ 

ระดับดี       ปานกลาง        ปรับปรุง 

สงเสริมและสนับสนุน 

นําเสนอคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชน 

วิสาหกิจชุมชนไดรับสงเสริมและสนับสนุนจนพึ่งพาตนเองได 
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เสริมสรางความสามารถของเกษตรกร ในการผลิตอาหารที่ปลอดภัยตอผูบริโภค โดยใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

รับสมัครเกษตรกร/
กลุมเปาหมาย 

พัฒนาทรัพยากรมนุษย พัฒนาเกษตรกรเพื่อผลิตพืชปลอดภัย พัฒนาเกษตรกรสู GAP พัฒนาเครือขายและตลาด 

1. อบรมเจาหนาที ่
2. ทําคูมือ การปฎิบัติงาน 
3. โรงเรียนเกษตรกร 
4. จัดเวทีชุมชน 
5. วิเคราะห Sword Analysis 
โดยใชกระบวนการ Balanced 
Scorecard 
  

1. รวบรวมกลุมเกษตรกรโดยใชกระบวน 
การโรงเรียนเกษตรกรเพื่อถายทอด 
2. จัดทําแปลงเรียนรูสาธิต 
3. จัดทําแปลงติดตามสถานการณ Pest 
4. สงเสริมเกษตรกรผลิต Pesticides 
จากชีวภัณฑใชเองเพื่อลดตนทุน 
5. ขอรับการสนับสนุนจาก อปท. 
6. วิเคราะห Sword Analysis 
โดยใชกระบวนการ Balanced 
Scorecard ศึกษาศักยภาพการผลิต 
7. ศึกษาดูงานเกษตรกรที่ประสบ
ความสําเร็จดานน้ี 

1. จัดกลุมใหคําปรึกษา 
2. ตรวจประเมินแปลงเบื้องตน 
3. สงใหหนวยงานที่เก่ียวของ
ประเมินเพื่อออกใบรับรอง GAP 
 

1. ตลาดเคล่ือนที่ 
2. ตลาดถาวร 

เปาหมายเกษตรกร 150 ราย 
ผลิตพืชปลอดภัย 

เกษตรกรไดรับรอง GAP 30 ราย 
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ประเด็นยุทธศาสตร ที่  4 

พัฒนาทรัพยากรมนุษยดานการเกษตรใหมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ กรมสงเสริมการเกษตร สํานักงานเกษตรจังหวัด 

1. อบรมเจาหนาที ่
2. ทําคูมือ การปฎิบัติงาน 
3. โรงเรียนเกษตรกร 
4. จัดเวทีชุมชน 
5. วิเคราะห Sword Analysis 
โดยใชกระบวนการ Balanced 
Scorecard 
  

1. รวบรวมกลุมเกษตรกรโดยใชกระบวน 
การโรงเรียนเกษตรกรเพื่อถายทอด 
2. จัดทําแปลงเรียนรูสาธิต 
3. จัดทําแปลงติดตามสถานการณ Pest 
4. สงเสริมเกษตรกรผลิต Pesticides 
จากชีวภัณฑใชเองเพื่อลดตนทุน 
 

1. จัดกลุมใหคําปรึกษา 
2. ตรวจประเมินแปลงเบื้องตน 
3. สงใหหนวยงานที่เก่ียวของ
ประเมินเพื่อออกใบรับรอง GAP 
 

เกษตรกร 

ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล    

สํานักงานเกษตรอําเภอบางเสาธง 

จังหวัดสมุทรปราการ 

5. ขอรับการสนับสนุนจาก อปท. 
6. วิเคราะห Sword Analysis 
โดยใชกระบวนการ Balanced  
Scorecard ศึกษาศักยภาพการผลิต 
7. ศึกษาดูงานเกษตรกรที่ประสบความ 
สําเร็จดานน้ี 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พัฒนาทรัพยากรมนุษย 

คณะกรรมการศูนยบริการและถายทอดฯ 


